Nesecret

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI-JUDETUL HARGHITA

Nr. 13433/16.09.2024

ANUNT

Institutia Prefectului- Judetul Harghita organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminatda a functiei publice de executie de Consilier, clasa
I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului monitorizarea serviciilor
publice deconcentrate, situatii de wurgenta si afaceri europene -
Compartimentul pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilititi publice
al Institutiei Prefectului-Judetul Harghita, in conformitate cu prevederile art. VII din
O.u.G nr. 115/2023 - a&lin.(4) si art. VII alin. (7)/XI din O.u.G 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ, dupd cum urmeaz:

a) Data, ora si locul desfasurdrii probei scrise: sediul Institutiei Prefectului - Judetul
Harghita, P-ta Libertdtii nr.5, Miercurea Ciuc, jud. Harghita, 18 octombrie 2024, ora
10.00;

b) Interviul - va avea loc in maxim 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probej scrise,
la data de 24 octombrie 2024, ora 10.00;

¢) Perioada de depunere a dosarelor: 16 septembrie 2024 — 07 octombrie 2024;

d) Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licent3
sau echivaientd;

e) Domenii de studii: Matematicd gi stiinte ale naturii (Domeniul fundamental), Stiinta
sportului §i educatiei fizice (Domeniul fundamentai), Stiinte biologice si biomedicale
(Domeniul fundamental), Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Stiinte sociale
(Domeniul fundamental), Stiinte umaniste si arte (Domeniul fundamental.

f) Vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani;

g) Duratd timp de muncd: 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmans;

h) Competente specifice: Competente digitale: cunostinte de operare/programare pe
calculator: operare sistem Windows, MS Office, navigare Internet - nivel utilizator
incepdtor, dovedite prin documente care atestd detinerea competentelor specifice emise
in conditiile legii; Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si
nivel de cunoastere): Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea fundiei publice
este necesard definerea cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu
precizarea nivelului de certificare similar celui de tip ECDL/ICDL: Operare, Procesare de
text - MS Word, nivel de baza, doveditd prin documente specifice, Operare, Informatie si
comunicare - Internet, nivel de baza, doveditd prin documente specifice, Operare,
Utilizarea computerului si organizarea figierelor - MS Windows, nivel de baza, doveditd
prin documente specifice.

CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE, CONFORM ART.465 DIN
0.u.G 57/2019

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditji:
a) are cetatenia romand si domicifiul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;



d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sa exercite o functie public3.
Atestarea starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g~1) are cunogtinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator;

g”2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau
a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectivd
este prevazutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de
indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica Infaptuirea justitie, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévérsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotérdre judecitoreascd
definitivd, in conditiite legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute
de legislatia specificd;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art.
466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevdzute de legislatia specificd.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absoivent
cu diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS:

a) formularul de inscriere conform O.u.G. nr.57/2019, cu modific3rile si completirile
ulterioare, Anexa nr.10, prevdzut la art. 137 lit. b), pct.II;

b) copia cariii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritdiile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd sifsau a adeverintei eliberate de angajator pentru
pericada lucrata, care sa ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializéri §i perfeciiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzétoare, eliberats cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate



prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din
formularul de inscriere, privind faptul ¢d, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau
nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei
de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificdrile i completdrile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin
completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de Ia autoritatea sau institutia publics
competentd are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in funcia publicd. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele
ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 fa OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
uiterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat¥
care atestd vechimea in muncd si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. e)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin grija secretarului
comisiei de concurs din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Harghita.

MODALITATEA DE INSCRIERE LA CONCURS:

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicErii
anuntului pe site-ul ANFP gi al institutiei, respectiv de la data de 16 septembrie 2024
pand la data de 07 octombrie 2024.

Potrivit dispozitiilor art VII alin. (17) din O.u.G 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de cdtre candidati la Registratura Institutiei Prefectului -Judetul
Harghita, Miercurea Ciuc, P-ta Libertdtii nr.5, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
office@prefecturahr.ro. Recomanddm depunerea dosarului in format fizic la Registratura
institutiei.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pdnd cel térziu la data
desfaturdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Relatii suplimentare se pot obtine de la persoana de contact:
SIBISTEANU VIOLETA - Consilier - telefon 0266-371114, fax 0266-371117,
e-mail: violeta.sibisteanu@prefecturahr.ro e-mail: office@prefecturahr.ro




BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

Functia publica de executie de Consilier, clasa I, grad profesiona!l superior, din
cadrul Serviciului monitorizarea serviciilor publice deconcentrate, situatii de
urgenta si afaceri europene — Compartimentul pentru monitorizarea serviciilor
comunitare de utilitdti publice

1. Constitutia Romaniei *** republicatd;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare

cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de gsanse §i de tratament intre femei i bérbatj,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

cu tematica - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

4. Partea I, titlul I gi titlul IT ale partii a II-a, titluf I af pértii a IV-a, titlul I si II ale p3riii a
Vi-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare titlul II, titiul IV si titlul V al partii a III-a, titlut 1T al pariii a Iv-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificrile si compietdrile ulterioare;

cu tematica - Partea I, titlul I gi titlul 1T ale partii a II-a, titlul I al partii a Iv-a, titlul I gi II
ale pdriii a VI-a, titlul II, titlul IV si titlul V al partii a III-a, titlul II al partii a Iv-a, din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completérile ulterioare;

5. Legea nr. 51/2006 din 8 martie 2006 - Legea serviciilor comunitare de utilitsti
publice;

cu tematica - Legea nr. 51/2006 din 8 martie 2006 - Legea serviciilor comunitare de
utilitdti publice;

Atributiile previdzute in fisa postului aferent functiei publice de executie de
Consilier, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului
monitorizarea serviciilor publice deconcentrate, situatii de urgenta si afaceri
europene — Compartimentul pentru monitorizarea serviciilor comunitare de
utilitdti publice

Atributiile postului:

1. Coordoneaza, colaboreazd gi monitorizeazd activitatea serviciilor publice
deconcentrate repartizate de catre seful Serviciului Monitorizarea Serviciilor Publice
Deconcentrate, Situatii de urgenta si Afaceri Europene;

2. Monitorizeaza serviciile comunitare de utilitdti publice;

3. Efectueazad vizite de lucru la serviciile publice deconcentrate respectiv institutjile
publice si elaboreaza informari cu privire la constatdrile facute;



4. Participd, in calitate de membru fa actiuni §i activitdfi comune cu serviciile publice
deconcentrate respectiv institutii publice in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin
al prefectului;

5. Consultd conducatorii serviciilor publice deconcentrate respectiv institugiilor publice
cu privire la ordinele prefectului care stabilesc mé&suri cu caracter tehnic sau de
specialitate, sau in vederea nominalizdrii unor persoane in cadrul comisiilor stabilite prin
ordin al prefectului;

6. Rezolva reclamatiile si petitile legate de activitatea serviciilor publice
deconcentrate respectiv institutile publice pe care le coordoneazd, precum si cele
referitoare la activitatea serviciilor comunitare de utilitati publice;

7. Elaboreazd propuneri pentru imbundtdfirea activitti servicilor publice
deconcentrate respectiv institutiilor publice pe care le coordoneazi;

8. Contribuie la redactarea propunerilor de modificari i imbun#tstiri si elimindrii unor
disfunctionalitai legislative legate de activitatea servicilor publice deconcentrate,
respectiv institutiilor publice pe care le coordoneazi;

9. Prezintd informari Prefectului privind actlv:té;ne desfdsurate;

10. Intocmeste documentafia necesard si elaboreazd proiecte de ordine ale
prefectului;

11, Intocmeste Procedurile operationale referitoare la activitatea desfisurats;

12. Indepimeste atributiile ce decurg din aplicarea legii privind securitatea si sindtatea
in muncd, conform Anexei la fisa postului ;

13. Desfésoara activitdti de arhivare si predare la arhiva institutiei a documenteior
efectuate §i rezolvate in anul anterior;

14. Indeplineste orice sarcini incredintate de conducerea institutiei prefectului si de
seful serviciului din care face parte.

Bibliografia, tematica, atributiile prevdzute in fisa postului, precum si alte date
necesare desfésuréru concursului se af‘seazé pe pagina de internet a institutiei, la
sectiunea special creatd in acest scop la h hr.prefectura.mai.gov.ro, sectiunea
JDespre noi/Cariera” https: hub.mai. OV.ro
https://hub.mai.gov.ro/recrutare/anunt/view?id=205, precum si la sediul Institutiei
Prefectului - Judetul Harghita din localitatea Miercurea Ciuc, Str. P - ta Libertatii nr. 5,
judetul Harghita.

Afisat Tn data de 16 septembrie 2024



